
„Lehet másként! Komplex foglalkoztatási szolgáltatásfejlesztés Észak-

Magyarországon” 

TÁMOP-1.4.3.-08/2-2009-0057  

A program az Európai Unió támogatásával,  
az Európai Szociális Alap  

társfinanszírozásával valósul meg. 

   

  Meghívó  
 

„Lehet másként!” 

V. REGIONÁLIS CIVIL FOGLALKOZTATÁSI KONFERENCIA 

 

Célja: A szociális szakma, a civil szervezetek és a munkaügyi ellátó rendszer közös 

platformjának a megteremtése az  észak-magyarországi régióban, a szektorok    

közötti jó együttműködés, kommunikáció és koordináció kialakítása. A munkaerő-

piaci integráció terén alkalmazott  alternatív megoldási módok,  komplex és átfogó 

problémakezelési  módszerek és eljárások elterjesztése és a Lehet másként!   

Komplex foglalkoztatási szolgáltatásfejlesztés Észak- Magyarországon című 

(TÁMOP 1.4.3.) projekt eredményeinek bemutatása. 

 

Időpont: 2011. március 10. 9:30-15:30-ig 

 

Helyszín: Magyar Tudományos Akadémiai Bizottság Székháza 

  Miskolc, Erzsébet tér3. 

 

Védnökök: Becsó Zsolt - Észak-magyarországi Regionális Fejlesztési Tanács  elnöke 

 Dr. Mengyi Roland - B-A-Z Megyei Önkormányzat elnöke 

 Csöbör Katalin - Országgyűlési Képviselő 



  Program   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A műhelyekre előzetes jelentkezést várunk! 

A rendezvény alatt:  

 Grafikus facilitálás – Sternnen Szilárd tréner, facilitátor részvételével.  

 Coaching alapú tanácsadás áll a résztvevők rendelkezésére előzetes bejelentkezés alapján. 

 Szakkönyvárusítást biztosítunk.  

 

Részvételi szándékát a mellékelt jelentkezési lapon jelezze. 

Bővebb információ kérhető Demeter Lívia szervezőtől a 46/508-626-os telefonszámon, valamint a         
titkarsag@recik.hu e-mail címen. 

9.30-9.40 Köszöntő Csöbör Katalin Országgyűlési képviselő 

9.40-
10.00 

Megnyitó – Nemzeti foglalkoztatáspolitikai 
célkitűzések 

Lőrincz Leó 
főosztályvezető 

Nemzetgazdasági  
Minisztérium 
Foglalkoztatás- stratégiai 
és Módszertani Főosztály 

10.00-
10.30 

A munkaügyi szervezet és a civil szerve-
zetek együttműködésének tapasztalatai 

Lórántné Orosz Edit 
koordinációs  
igazgató 

B-A-Z. Megyei Kormányhi-
vatal Munkaügyi Központ 

10.30-
11.00 

Szakmapolitikai kihívások a foglalkoztat-
hatóság fejlesztése területén. 

Komáromi Róbert 
főigazgató 

Nemzeti Foglalkoztatási 
Hivatal 

11.00-
11.30 

A munkaerő-piaci szolgáltatások egységes 
rendszerének kialakítása (TÁMOP 2.6.1.) 

Tóth Gábor 
szakmai vezető 
  

Országos Foglalkoztatási 
Közalapítvány 

11.30-
12.00 

KÁVÉ SZÜNET 

12.00-
12.20 

Lehet másként!  Komplex foglalkoztatási 

szolgáltatásfejlesztés Észak-
magyarországon című (TÁMOP 1.4.3. ) 
program eredményeinek bemutatása 

Kovács Kamilla  

projektvezető 
Szendrák Dóra 
ügyvezető 

Regionális Civil 
Központ Alapítvány 

12.20-
12.40 

Egyeztetni és alakítani – szakmai fórum, 
társadalmi egyeztetés, hálózatosodás és 
szakmaközi együttműködések 

Ríz Ádám elnök 
Nonprofit Humán  
Szolgáltatók Országos 
Szövetsége 

12.40-
13.30 

EBÉDSZÜNET 

TEMATIKUS MŰHELYFOGLALKOZÁSOK 

13.30-
15.00 

1. A pályaorientációs rendszer fejlesztésé-
nek eredményei TÁMOP 2.2.2. 

Punczman Marita 
pályaorientációs 
szakmai referens 

Foglalkoztatási Hivatal 

2. Szolgáltatások megváltozott munkaké-
pességűeknek TÁMOP 1.1.1. tapasztalatai 

Tatosné Takács 

Andrea 
főosztályvezető 

Foglalkoztatási Hivatal 
Rehabilitációs Főosztály 

SAJÁTÉLMÉNY 

13.30-
15.00 

3. Önismereti társasjáték – kulcskompe-
tenciák fejlesztéséhez és az énerő erősí-
téséhez 

Varga Gábor  
terapeuta, dráma-
pedagógus 

Célpont Ifjúsági           
Információs és Tanácsadó 
Iroda 

4. Coaching alapú módszerek a munkaerő
-piaci tanácsadásban 

Wiesner Edit  
coach 

Lemma-Coaching Bt. 

15.00-

15.30 
A konferencia tapasztalatainak  

összegzése 
Dr. Simkó János 

kuratóriumi tag 
Regionális Civil 
Központ Alapítvány 

mailto:titkarsag@recik.hu

